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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
Преддипломная практика предусматривает закрепление и углубление знаний, полученных обучающимися в процессе теоретического обучения, приобретение ими необходимых умений практической работы по избранной специальности, овладение навыками профессиональной деятельности, приобретение практического опыта.

Программа преддипломной практики является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности СПО 49.02.01 Физическая культура.
	Срок обучения
	Количество часов
	Форма промежуточной аттестации

	3 года 10 месяцев
	4 курс, 8 семестр – 144 ч.
	Дифзачет

	Всего часов
	144 часа
	


Целью прохождения преддипломной практики является закрепление и расширение теоретических и практических знаний, систематизация знаний профессиональных дисциплин, приобретение навыков решения практических задач и развитие профессионального мышления, завершение написания ВКР. 
Задачи преддипломной практики:

- выявление уровня сформированности профессиональных умений и навыков, определенных требованиями ФГОС СПО и определение степени готовности к самостоятельной профессионально-педагогической деятельности;
- выявление степени владения системой знаний, необходимых для практической педагогической деятельности,

- совершенствование педагогических умений и навыков, профессионального мастерства;

- формирование творческого мышления, индивидуального стиля профессиональной деятельности, исследовательского подхода к ней;

- ознакомление с системой учебно-воспитательной работы образовательного учреждения; 

- получение систематизированной и обобщенной базы данных для написания практической части ВКР;
получение практического опыта и багажа навыков для дальнейшего осуществления профессиональной деятельности;

- оформление результатов исследования ВКР;
- структурирование материала для окончания написания ВКР.
При прохождении преддипломной практики, обучающиеся должны совершенствовать освоенные соответствующие общие и профессиональные компетенции:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.5.
	Анализировать учебно-тренировочные занятия, процесс и результаты руководства соревновательной деятельностью.

	ПК 1.8.
	Оформлять и вести документацию, обеспечивающую учебно-тренировочный процесс и соревновательную деятельность спортсменов.

	ПК 2.6.
	Оформлять документацию (учебную, учетную, отчетную, сметно-финансовую), обеспечивающую организацию и проведение физкультурно-спортивных мероприятий и занятий и функционирование спортивных сооружений и мест занятий физической культурой и спортом.

	ПК 3.1.
	Разрабатывать методическое обеспечение организации учебно-тренировочного процесса и руководства соревновательной деятельностью спортсменов в избранном виде спорта.

	ПК 3.2.
	Разрабатывать методическое обеспечение организации и проведения физкультурно-спортивных занятий с различными возрастными группами населения.

	ПК 3.3
	 Систематизировать педагогический опыт в области физической культуры и спорта на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.

	ПК 3.4.
	Оформлять методические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.

	ПК 3.5.
	Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области образования, физической культуры и спорта.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами и социальными партнерами.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность занимающихся физической культурой и спортом, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество учебно-тренировочного процесса и организации физкультурно-спортивных мероприятий и занятий.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9.
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания и смены технологий.

	ОК 10.
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья занимающихся.

	ОК 11.
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих.

	ОК 12.
	Владеть профессионально-значимыми двигательными действиями избранного вида спорта, базовых и новых видов физкультурно-спортивной деятельности.


Результатом реализации  программы  преддипломной практики является  совершенствование умений, приобретенных в процессе освоения профессиональных модулей, и освоение практического опыта:

· анализа учебно – тематических планов и процесса учебно-тренировочной деятельности, разработки предложений по его совершенствованию;

· определений целей и задач, планирования и проведения учебно-тренировочных занятий;

· применения приемов страховки и самостраховки при выполнении физических упражнений;
· проведения оценки уровня различных сторон подготовленности занимающихся избранным видом спорта;

· наблюдение анализа и самоанализа учебно-тренировочных занятий, обсуждения отдельных занятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, преподавателями, тренерами, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции;

· тренировочной  и соревновательной деятельности в избранном виде спорта;

· собственного спортивного совершенствования;

· ведения документации, обеспечивающей учебно-тренировочный процесс и соревновательную деятельность спортсменов;

· анализа планов и процесса проведения физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых занятий с различными возрастными группами, разработки предложений по их совершенствованию;

· определения цели и задач, планирования, проведения, анализа и оценки физкультурно-спортивных занятий с различными возрастными группами населения;

· наблюдения, анализа и самоанализа физкультурно-спортивных мероприятий и занятий с различными возрастными группами населения, обсуждения отдельных занятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, преподавателями, тренерами, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции;

· ведения документации, обеспечивающей организацию и проведение физкультурно-спортивных мероприятий и занятий и эффективную работу мест занятий физической культурой и спортом и спортивных сооружений;

· анализа учебно-методических материалов, обеспечивающих учебно-тренировочный процесс и руководство соревновательной деятельностью в избранном виде спорта и организацию физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий и занятий;

· планирования подготовки спортсменов в избранном виде спорта на различных этапах подготовки;

· планирования физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий и занятий;

· разработки методических материалов на основе макетов, образцов, требований;

· изучения и анализа профессиональной литературы, выступлений по актуальным вопросам спортивной и оздоровительной тренировки;

· руководства соревновательной деятельностью в избранном виде спорта;

· организации физкультурно-спортивной деятельности;

· отбора наиболее эффективных средств и методов физического воспитания и спортивной тренировки в процессе экспериментальной работы;

· оформления портфолио педагогических достижений.
Количество часов на освоение программы преддипломной практики всего – 144 часа.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Содержание преддипломной практики
	№

п/п
	Содержание работ
	Кол-во часов

	
	
	

	1
	Раздел 1. Подготовительный. 
1. Установочная онлайн - конференция. Выступление руководителя практики. Инструктаж по технике безопасности. Знакомство с программой преддипломной практики, режимом работы, перечнем отчетной документации. 
2. Проведение руководителями дипломных работ   онлайн-консультаций для студентов-практикантов по вопросам планирования  индивидуальной работы студента на период практики, согласно индивидуальному заданию на практику
3. Ознакомление с нормативно-правовыми документами  на сайте учреждения прохождения практики (инструкции по охране труда и технике безопасности, правила внутреннего распорядка, должностные инструкции, приказы Министерства здравоохранения и социального развития РФ). 
	6

6
6

	
	Итого:
	18

	2
	Раздел 2. Организационно-подготовительный этап прохождения практики 

1.  Сбор, обработка, систематизация фактического материала и литературного материала для написания ВКР. 
2. Проведение  исследований, согласно индивидуальному заданию
3.  Анализ и обобщение результатов исследования, написание выводов и практических рекомендаций. 
4. Оформление результатов исследования.
5. Проведение руководителями дипломных работ   онлайн-консультаций для студентов-практикантов по вопросам планирования  индивидуальной работы студента на период практики согласно индивидуальному заданию на практику по вопросам содержания и проведения исследования.
	24
24
24
6

30

	
	Итого:
	108

	3.
	Раздел 3. Заключительный 
1. Подготовка материалов для отчетной конференции, оформление отчета по практике. 
2. Итоговая отчетная онлайн - конференция. Выступление с отчетной документацией на итоговой онлайн - конференции.
	12
6

	
	Итого:
	18

	
	Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет)
	

	
	Всего:
	144



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
3.1. Требования к минимальному методическому и материально-техническому обеспечению 
Местом проведения преддипломной практики  является  ГПОУ «Ленинск-Кузнецкое УОР» в дистанционном режиме.  
Методическое сопровождение программы практики включает: 
- сайт УОР;

- виртуальный методический кабинет на сайте УОР, 
- ЭБС РУКОНТ;

- методические материалы, размещенные на сайте УОР в разделе «Дистанционное обучение» вкладка «Преддипломная практика»; 

- материалы педагогического опыта и методические рекомендации по организации образовательного процесса на педагогических сайтах.
3.2. Информационное обеспечение обучения

Основные источники: 
Основные источники: 

1. Барчуков, И.С.  Теория и методика физического воспитания и спорта [Текст]: учебник / И.С. Барчуков; под общ.ред.Г.В. Барчуковой. – 5-е изд., стер.- Москва: КНОРУС, 2017. – 366с. – (Среднее профессиональное образование).

Дополнительные источники:

1. Губа В.П. Теория и методика футбола [Текст]: учебник / под общ. ред. В.П. Губы и А.В. Лексакова. – М.: «Спорт», 2015. – 568с.

2. Петров, М.Н. Бокс: техника, тактика, тренировка [Текст]: учеб. пособие: практическое пособие / Максим Петров. – Минск: Харвест, 2016. – 208 с.

3. Гомельский, А.Я. Библия баскетбола. 1000 баскетбольных упражнений [Текст] / Александр Гомельский. – М.: Эксмо, 2016. – 256с.

4. Губа, В. Методология подготовки юных футболистов [Текст]: учебно-методическое пособие. – М.: Человек, 2015. – 184 с.

5. Фолан М. Тайский бокс / Мартин Фолан;  [Текст]. – М.: Эксмо, 2012. – 112с.

6. Подливаев, Б.А. Уроки вольной борьбы. Поурочные планы тренировочных занятий первого года обучения (для мальчиков и девочек 10-12 лет) [Текст] / Б.А. Подливаев, А.В. Григорьев. – М.: Советский спорт, 2012. – 528 с.

7. Шивринская, С.Е. Теория и методика избранного вида спорта [Текст]: учеб. пособие для СПО / под ред. С.Е. Шивриной. – 2-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017 – 247 с.

8. Виноградова Н.А. Научно- исследовательская работа студента: Технология написания и оформления доклада, реферата, курсовой и выпускной квалификационной работы: учеб.пособие для студ. учреждений сред.проф.образованния /Н.А.Виноградова, Н.В. Микляева. – 12 – е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2016. – 128с.

9. Железняк, Ю. Д. Основы научно-методической деятельности в физической культуре и спорте [Текст]: Учебное пособие для студ. высш. учеб. Заведений / Ю.Д. Железняк, П.К. Петров.  – 3-е изд., испр.- М.: Издательский центр «Академия», 2007.-272 с.
10. https://lkuor.ru/ 
3.3. Общие требования к организации преддипломной практики

       Преддипломная практика проводится в образовательном учреждении или детско-юношеской спортивной школе при освоении студентами профессиональных компетенций и реализуется  концентрированно в один период.
3.4. Кадровое обеспечение преддипломной практики
Реализация программы преддипломной практики обеспечивается  педагогическими кадрами, имеющими  высшее образование, соответствующее профилю специальности. 


Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение: наличие  квалификационной категории, стаж педагогической  работы  в образовательном учреждении не менее пяти лет.
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ

Отчётные документы по практике:  
- ФИО, научный руководитель, место прохождение практики (титульный лист) (приложение 1). 
- дневник преддипломной практики (приложение 2); 
 -исследовательская работа (глава с результатами исследования и заключение);
 - отзыв руководителя ВКР. 
2. Доклад по результатам исследования с мультимедийной презентацией  по итогам практики к отчетной конференции (защитное слово и презентация).  

Текущий контроль и оценка результатов  преддипломной  практики  осуществляется  руководителем выпускной квалификационной работы  в процессе прохождения студентом практики и изучения предоставленной студентом отчетной документации. 
Промежуточная аттестация по итогам преддипломной практики осуществляется  руководителем практики  в процессе изучения предоставленной студентом отчетной документации. Промежуточная аттестация проводится в форме ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОГО ЗАЧЕТА.
5. ПРИЛОЖЕНИЕ
Приложение 1
ГОСУДАРСТВЕННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«ЛЕНИНСК-КУЗНЕЦКОЕ УЧИЛИЩЕ ОЛИМПИЙСКОГО РЕЗЕРВА»
ОТЧЕТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (преддипломной) ПРАКТИКЕ

по специальности 49.02.01 Физическая культура

квалификация «Педагог по физической культуре и спорту»

Практика пройдена в период____________________  семестр   __

Выполнил: студент(ка)  __  курса

группы  ________________________
_______________________________ ФИО

Руководитель от организации

____________________________________
Должность, ФИО

                                                                       ____________________________________
              подпись

Руководитель ВКР____________________
Должность, ФИО

____________________________________
              подпись

Отчет защищен с оценкой «__________________________________»удовлетв., хорошо, отлично
«____»___________2020 г.

Ленинск-Кузнецкий, 2020 г.
Приложение 2
ДНЕВНИК ПРАКТИКАНТА

	№ п/п
	Дата проведения
	Содержание деятельности
	Кол-во часов
	Отметка о выполнении 
руководитель ВКР

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5.2. Рекомендации по ведению дневника

практики

1. Дневник ведется по каждому разделу практики.

2. Ежедневно в графе “Содержание и объем проделанной работы” регистрируется проведенная студентами самостоятельная работа в соответствии с программой практики.

3. Описанные ранее в дневнике манипуляции и т.п. повторно не описываются, указывается лишь число проведенных работ и наблюдений в течение дня практики.

4. В записях в дневнике следует четко выделить:


а) что изучил, сформулировал и описал практикант;


б) что им было проделано самостоятельно.

5. Ежедневно студент подводит  итоги проведенных работ.

6. При выставлении оценок по пятибалльной системе учитывается количество и качество проделанных работ, правильность и полнота описания впервые проводимых в период данной практики манипуляций, наблюдений и т.п., знание материала, изложенного в дневнике,  четкость, аккуратность и своевременность проведенных записей. 
7. В графе “Оценка и подпись руководителя практики “ учитывается выполнение указаний по ведению дневника, дается оценка качества проведенных практикантом самостоятельной работы.

По окончании практики студент составляет отчет  о проведенной практике согласно разделу 4 Программы преддипломной практики. 
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